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Resumo: O presente artigo tem como objetivo refletir acerca da categoria trabalho na sociedade capitalista,
visando explicitar as suas dimensdes contraditorias. O texto foi elaborado a partir do Trabalho de Concluséo de
Curso de Graduacdo em Servico Social, da Universidade Federal do Pampa, em 2017. Parte-se do seguinte
guestionamento: Como se configura o processo de precariza¢do do trabalho na sociedade contemporanea? A fim
de atender o objetivo proposto o estudo foi fundamentado na teoria social critica de vertente Marxiana, mediante
levantamento bibliogréfico. Nesta perspectiva, pretende-se contribuir com subsidios que fortalegam os debates
sobre essa tematica e com 0s processos de resisténcias da classe trabalhadora. Entende-se que a partir do
desenvolvimento do modo de producéo capitalista instauram-se processos que buscam a regularizar a dinamica
produtiva do capital, os quais implicam em incrementar a producdo material por meio de modelos de gestdo do
trabalho que atenda a expanséao do capital. Logo, para aprofundar tais tematicas o estudo abordara: a) o trabalho
e seu significado historico-ontoldgico; b) o contexto histérico que envolve o trabalho escravo ao trabalho livre
assalariado; c) a transicdo do fordismo/taylorismo para Acumulacdo Flexivel/Toyotismo e os processos de
precarizacdo do trabalho. Ao final do estudo evidenciaram-se as multiplas contradi¢fes que eclodiram sob a
l6gica do mercado, o0 que causa sérios rebatimentos no mundo do trabalho. Resulta-se dai a precariza¢do do
trabalho materializada na exploracdo da forca de trabalho, expropriacdo da mais-valia, reproduzindo as relacdes
sociais do modo de producdo capitalista a fim de atender a I6gica do mercado.
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Abstract: This article aims to reflect on the category of work in capitalist society, aiming to explain its
contradictory dimensions. The text was prepared based on the Conclusion Work of the graduation course in
Social Work, at the Federal University of Pampa, in 2017. It starts with the following question: How is the
process of precarious work configured in contemporary society? In order to meet the proposed objective, the
study was based on the critical social theory of Marxian strand, through bibliographic survey. In this perspective,
it is intended to contribute with subsidies that strengthen the debates on this theme and with the resistance
processes of the working class. It is understood that, from the development of the capitalist mode of production,
processes that seek to regularize the productive dynamics of capital are established, which imply in increasing
material production by means of labor management models that meet the expansion of capital. Therefore, in
order to deepen these themes, the study will address: a) work and its historical-ontological meaning; b) the
historical context that involves slave labor to free wage labor; c) the transition from Fordism/Taylorism to
Flexible Accumulation/Toyotism and the work precarization processes. At the end of the study, the multiple
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contradictions that emerged under the logic of the market were evidenced, which causes serious repercussions in
the world of work. This results in the precarization of labor materialized in the exploitation of the labor force,
expropriation of surplus value, reproducing the social relations of the capitalist mode of production in order to
meet the logic of the market.

Keywords: Work; Precarious Work; Capitalism.

INTRODUCAO

O presente estudo tem como objetivo refletir acerca da categoria trabalho na sociedade
capitalista, visando explicitar as suas dimensdes contraditorias e, com isso, contribuir para o
fortalecimento de processos de resisténcias da classe trabalhadora, tendo como referéncia a
teoria critica de vertente marxiana. A partir disso, versara a conceituacdo da categoria trabalho
a modo de especificar a configuracéo e relacdo para com a vida do ser social. Logo, pretende-
se explicitar como ela incide na sociedade capitalista.

Para aprofundar tais tematicas o estudo abordara: a) o trabalho e seu significado
histérico-ontoldgico, buscando evidenciar suas dimensdes, suas multiplas formas historico-
societais, perante a evolugdo de homem e sociedade; b) o contexto histérico que envolve o
trabalho escravo ao trabalho livre assalariado, com as incidéncias do modo de producéo
capitalista e sua relacdo com o trabalho alienado; c) a transicdo do fordismo/taylorismo para
Acumulacdo Flexivel/Toyotismo, enfatizando os processos de precarizacdo do trabalho na
contemporaneidade.

A proposta desta analise pressupde aprofundar aspectos relevantes a respeito da
configuracdo do modo de producao capitalista, considerando que 0 mesmo atinge a classe que
vive do trabalho. De modo geral o intuito é problematizar a categoria trabalho, a fim de
apreender seu sentido na vida do homem e como ela se estrutura diante da evolugdo humana e

a natureza.

O TRABALHO E SEU SIGNIFICADO HISTORICO-ONTOLOGICO

Parte-se do pressusto de que o homem se desenvolve enquanto “ser” via a atividade do
trabalho. No contexto histérico primitivo essa atividade baseava-se pela caca, pesca e coleta
de alimentos, entre outros. Essa atividade era vista como predatéria neste periodo. O homem
criava suas proprias ferramentas, extraidas da matéria prima da natureza. Para tanto,
pressupfe-se que ele dominava os meios de trabalho objetivando acbes e criando suas

proprias técnicas e habilidades para a fabricagdo de utensilios.
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Este processo expressou a socializagdo e a cooperagdo social e o trabalho passa a
estruturar as atividades da vida humana, no sentido de mudar as formas da matéria,
contemplando objetivacOes para satisfazer as necessidades vitais. Diante disso, 0 homem se
constitui por meio do seu trabalho, diferenciando-se de outras espécies de animais (chipanzés,
gorilas) por “conseguir evoluir e desenvolver a cultura e linguagem através do trabalho”
(ALVES, 2007, p. 72). Percebe-se que o trabalho deixa de ser simplesmente uma atividade
instrumental e transformou-se num meio de socializacdo ocorrendo, assim, o desenvolvimento

das forcas produtivas.

Ao se abstrair do cerco imediato da Natureza, o0 homem conseguiu projetar seu devir
humano-genérico, constituindo formas de virtualizagao de si e do mundo social. N&o
apenas projetou novas ferramentas de trabalho e de intervencdo préatico social na
Natureza, mas elaborou formas complexas de consciéncia do mundo e de si proprio
(ALVES, 2007, p. 72).

O autor em referéncia menciona que a evolu¢do humana da um salto ontolégico a
partir do trabalho e isso ocorre mediante as atividades, o ser humano se realiza, transformando
a natureza em formas materiais para sobreviver. Objetivando essas acOes passa a desenvolver-
se, criando uma nova identidade: o ser social. Nessa perspectiva de andlise, o ser social
origina-se por meio da atividade do trabalho humano e torna-se produto da prépria atividade
de trabalho.

O ser humano insere-se, dominando a natureza, modificando-a, utilizando sua forma
material em outros objetos para um determinado fim. Considerando lamamoto (2015, p. 60)
“o trabalho é uma atividade fundamental do homem, pois mediatiza a satisfacdo de suas

necessidades diante da natureza e de outros homens”. Em outras palavras:

O trabalho é, pois, o selo distintivo da atividade humana. Primeiro, porque o homem
€ 0 Unico ser que, ao realizar o trabalho, € capaz de projetar, antecipadamente, na sua
mente o resultado a ser obtido. Em outros termos, no trabalho tem-se uma
antecipacdo e projecdo de resultados, isto é dispde de uma dimensdo teleol6gica
(IAMAMOTO, 2015, p. 60).

Dessa forma, é através do trabalho que o ser humano produz seus proprios meios e fins

para sobreviver, tanto material como intelectual. Por meio da prévia-ideacdo® presupde um

3 Somente 0 homem ¢é capaz de pensar uma ideia e projeta-la na conciéncia pressupondo os resultados antes de
executd-la. Assim, com o desenvolvimento dessas atividades, ocorre o processo de mediagdo, distinto em trés
intercambios da natureza, como: a consciéncia, a técnica e a sociabilidade IAMAMOTO, 2015).
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resultado a ser alcancado, entendido como teleologia. Desse modo, o trabalho humano pode
ser considerado uma atividade social intrinseca a sua prdpria condi¢do humana. Para Alves
(2007), o primeiro intercambio da natureza — a consciéncia — mantém sua base na
racionalidade, ou seja, 0 homem objetiva suas acles, projetando inicialmente a ideia na
conciéncia e logo se utiliza da comunicagdo para com o0s outros homens. O segundo
intercambio envolve a técnica, na producdo de objetos para o trabalho, utilizando habilidades
para gerar 0s meios de producao da vida social.

Isso ocorre por meio das intervencGes do homem, criando sua prépria ciéncia, 0
mundo social e cultural, buscando suprir suas necessidades. Além disso, é neste intercambio
que se desenvolve a tecnologia, registrando mais um diferencial do homem. Com a
aprimoracdo da técnica 0 homem passara a atender os interesses do capital, esse aspecto sera
abordado na sequéncia desse estudo. Conforme o autor acima citado, o terceiro intercambio
ilustra o interativo-social ou & sociabilidade, relaciona-se com a consciéncia e técnica. Neste
intercdmbio gerou-se um complexo, determinando as relagdes sociais entre 0s homens,
inaugura-se assim, a coopera¢do social. Todavia nasceram as imposi¢des sobre a evolucdo da
vida humana, surgindo diversas formas socio-histéricas.

Para tanto, a imposicao serd determinada pelas relacbes de propriedade social e pelo
fator de desenvolvimento das forcas produtivas do trabalho. Nesse caso, fica aquém da
criagdo da agricultura onde o ser humano se torna produtor social, surgindo as primeiras
civilizagbes. Afirma o autor que “[...] antes do modo de producéo capitalista, temos que falar
de formas societais do trabalho (no plural), pois mdltiplas eram as atividades pratico-
instrumentais de luta pela existéncia do homem” (ALVES, 2007, p. 76).

Como enfatiza o autor em referéncia, na atividade de trabalho primitivo o homem
dominava os meios de trabalho, assim como objetivava suas acbes criando suas proprias
técnicas e habilidades para a fabricacdo de utensilios. O que diverge do atual modo de
producdo capitalista, que integra toda forca de trabalho através de seu metabolismo sistémico,
impondo a produgdo e a reprodugdo social. Como diz Alves (2007, p.76) “é apenas com 0
capitalismo que tendera a se constituir o mundo do trabalho propriamente dito (no singular),
isto é, a forma social do trabalho sob a vigéncia do trabalho abstrato”. E acrescenta,

destacando o processo ao modo de producéo, ou seja,

[...] a expulsdo de pequenos produtores de suas terras ou a proletarizacdo de
pequenos artesdos, ocorridos na Europa Ocidental por volta do século XVI em
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diante, marcou a génese da civilizacdo do capital. O processo historico que deu
origem ao modo de producdo capitalista por meio da expropriacdo e espoliagéo,
processos de natureza extra-econdmica, foi denominado por Marx de acumulagédo
primitiva (ALVES, 2007, p.76).

De fato, o trabalho passa ser visto como uma forma estranhada, ou seja, o trabalho
social passa a ser negado como forma de humanizacdo e hominizacdo. Salienta-se esse
pressuposto como a contradi¢do imposta pelo capital, pois toda forma de trabalho passa a ter
um modo de cooperacao social, no qual surge a apropriacdo da riqueza socialmente produzida
sobre a atividade de trabalho. O trabalho abstrato, deriva do Unico meio de atividade para o
homem sobreviver. Esta forma de trabalho faz com que ser humano ndo se reconheca no
processo sistémico de acumulacao de valor, onde ocorre a apropriagéo da riqueza socialmente
produzida. Por outro lado, nota-se que o ser humano de certa forma nédo excluiu a dimenséo
de intercdmbio com a natureza.

Em sintese, a breve reflexdo desenvolvida na presente secdo deste estudo apresenta a
relevancia das dimensfes da categoria trabalho para o desenvolvimento da espécie humana e
do mundo do trabalho social, pois na sua primeira forma o trabalho humano surge diante do
meio primitivo e se configura na medida em que o ser humano necessita criar seus proprios
meio de trabalho para sobreviver. A fim de aprofundar as reflexdes discorridas, na préxima
secdo sera abordado o contexto histérico que envolve o trabalho escravo ao trabalho livre
assalariado, com as incidéncias do modo de producdo capitalista e sua relagdo com o trabalho
alienado.

O CONTEXTO HISTORICO QUE ENVOLVE O TRABALHO ESCRAVO AO
TRABALHO LIVRE ASSALARIADO

As formas societais do trabalho podem ser evidenciadas conforme peculiaridades e as
decorréncias em cada determinacédo sdcio-historica, devido influéncias das relacfes de poder e
desenvolvimento das forcas produtivas. Para discorrer sobre o trabalho escravo ao trabalho
livre e assalariado, entende-se necessario retomar alguns aspectos a respeito do trabalho na
sociedade primitiva. Como diz Alves (2007), a espécie humana era uma espécie de animal

social que produzia seus proprios utensilios. Assim, a partir da atividade artesanal* o homem

4 “Os elementos fundamentais (e fundantes) da atividade artesanal sdo o trabalho vivo (forga de trabalho), meio
de trabalho (técnica/ferramenta) e o objeto da natureza (matéria-prima). Eles é que constiturdo a categoria de
processo de trabalho. O desenvolvimento dos meios de trabalho e das técnicas sociais irdo alterar a forma de ser
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dominava o processo do trabalho que se constituem sobre um conjunto de elementos. Dai
decorre o surgimento da categoria trabalho, no qual com o desenvolvimento dos meios de
trabalho e das técnicas fragmenta-se a forma do trabalho artesanal.

Na analise do autor mencionado a atividade artesanal sobrevive até hoje, sendo que
mesmo ndo estando aparente na relagdo com o capital trouxe mudangas no ambito do
trabalho. Isso ocorre meio ao surgimento do mercado e da troca nas sociedades antigas,
quando de fato ocorreram as relagdes sociais entre grupos humanos. Todavia, a producéo de
mercadorias ndo estava em voga na Antiguidade, mas ja ocupava um espaco relativo. Além
disso, a forma de mercadoria e do dinheiro avanca detonando a sociedade tradicional,
propagando-se o desenvolvimento estranhado no mundo do trabalho e das relagdes sociais.

Nesse sentido, este estranhamento confundia-se com periodos de crises da
Antiguidade, meio a esse processo surgem as civilizagdes. Diz Alves (2007) que o trabalho
escravo seguiu 0 percurso desse processo, assim como seu surgimento foi complexo, tanto
que se deram imersos de guerras tribais junto a apari¢do da divisdo hierarquica de trabalho, a
propriedade privada, o Estado politico e as classes sociais. De fato, aqui ja se identifica que ha
duas modalidades de classe: os exploradores e os explorados. Esse fator determinou a
poténcia hierarquica da classe dominante que assola até hoje a classe trabalhadora.

Diante desta andlise, cabe exemplificar uma passagem que o autor refere-se a esse
trabalho, ou seja, “era trabalho estranhado, mas poderia considera-lo exce¢do no Mundo
Antigo. Apesar das sociedades antigas alicercearem-se no trabalho escravo, ele ndo se
integrava na forma societal” (ALVES, 2007, p.79). Entende-se que é sobre esse contexto que
se origina uma sociedade estranhada e repercute-se meio a Antiguidade, propagando o
trabalho escravo. Essa modalidade de trabalho imprime a legitimagdo de poder social e
politica detentora da classe dominante. Outro fator relevante, deste estranhamento surge
devido ao metabolismo social primitivo.

Constata-se ainda, tendo como base o referido autor, que o dominio de recursos
naturais era limitado, pois esse trabalho pode ser considerado apropriacdo de meios de
trabalho, ou seja, poder vinculado a grupos particulares que utilizavam de forca bruta para

extrair a forca de trabalho. O escravo® era visto como uma propriedade privada, e poderia ser

do trabalho artesanal, que sobrevive até hoje. E claro que, ao estar imerso na relagdo-capital, o trabalho artesanal
tende a assumir outro contetido histérico-social” (ALVES, 2007, p. 78).

° “Na verdade, o trabalhador escravo, ao contrario do trabalhador assalariado, por exemplo, era um paria, nio
constituindo mercado consumidor ou classe social propriamente dita. Os homens escravos estavam imersos na
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entendido como um trabalho estranhado. Diante disso, 0s escravos eram considerados um
paria, por ndo serem considerados cidaddos, portanto, ndo possuiam direitos. O escravo era
considerado apenas uma mercadoria, ndo poderia comprar ou vender mercadorias, até
poderiam comprar, mas somente sob a intervencdo do sistema juridico. O escravo nédo
participava da vida social.

Outro aspecto que difere do trabalhador escravo do trabalhador assalariado: esse
ultimo surge com a instituicdo da sociabilidade capitalista mediante a constituicdo de um livre
mercado de trabalho, no qual se insere ao mercado vigente. Assim, o trabalho escravo, no
mundo moderno passa configurar-se como trabalho proletério, cujas atividades de trabalho
sdo praticadas pelo trabalhador livre. Imerso no trabalho abstrato e nas relagbes sociais
estranhadas. Nesse contexto, meio ao socio-metabolismo estranhado ocorre a assun¢do da
sociedade burguesa, € a partir desse aspecto que ela assume outras dimensdes. Esse processo
implica em determinar a divisdo de classes inscrita na sua divisdo hierarquica do trabalho, ou

seja, ela se conserva e expande as determinagdes das sociedades de classes.

E s6 com a sociedade burguesa que o socio-metabolismo estranhado ird assumir sua
dimensdo real. Além de preserva (e ampliar) as determinacfes das sociedades de
classe com sua divisdo hierarquica do trabalho, e do estado politico com seu poder
social estranhado, categorias sociais vigentes nas sociedades antigas, a sociedade
burguesa ir4 abolir, através do trabalho capitalista (ou trabalho assalariado), o
controle do trabalho vivo do artesdo ou mesmo do camponés tinham sobre o
processo de trabalho (ALVES, 2007, p. 80).

Conforme o autor, no feudalismo o servo gleba dominava o processo de trabalho,
mesmo que ndo fosse o0 dono das terras. Isso ocorria pela experiéncia de dominar 0os meios de
trabalho, habilidades, como também nas horas livres. A partir disso, o dominio do processo de
trabalho perdeu-se apo6s ocorrer o desenvolvimento do modo de producédo capitalista, pois o
capitalista-comerciante apropria-se dos elementos compositivos do processo de trabalho. Isso
configurou a transicdo do feudalismo para o capitalismo, pois o servo da gleba perde os
elementos da forca de trabalho como: a matéria-prima, os meios de trabalho e o trabalho vivo.

Enfim, o desenvolvimento do processo de producdo capitalista é como observou
Marx, o processo de alienacdo do homem dos elementos do processo de trabalho,
alienacéo dos objetos de trabalho (matéria-prima), meios de trabalho (ferramentas) e

negacdo total de si proprio, inclusive como forca de trabalho, trabalho vivo, tendo em vista que eram, em si, tdo-
somente mercadorias” (ALVES, 2007, p. 79).
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inclusive do proprio trabalho vivo (o artifice e suas habilidades cognitivas). E o que
observamos no Ocidente, desde o século XV e que prossegue até os dias de hoje,
como sendo um processo de largo espectro histérico (ALVES, 2007, p. 81).

Apreende-se que, a partir do seculo XV, perde-se o objeto de trabalho do mestre-
artesdo, pois era 0 comerciante que proporcionava a matéria-prima para o trabalhador
produzir. Percebe-se que esse processo desenvolve-se de maneira continua, percorrendo
diversos periodos socio-histéricos iniciando, assim, um noOvo pProcesso meio a esse
desenvolvimento, perpetuando a substituicdo do homem pela méaquina, estendendo-se a
contemporaneidade. Nesse contexto, surge a negacdo do trabalho em si, o capitalismo vai
absorver a forca de trabalho, ou seja, nesse processo o trabalho vivo € incorporado no
momento que se produz a mercadoria.

Isso significa que a forca de trabalho passa a ser mercadoria, quer dizer, “o mundo das
mercadorias pressupde uma diviséo desenvolvida do trabalho, manifestada de forma imediata
na diversidade dos valores de uso que se defrontam como mercadorias particulares e que
encerram igual diversidade de géneros de trabalho” (MARX, 2008, p. 41). Considerando as
percepcOes de Marx, com a apropriacdo da forca de trabalho, inaugura-se sua instituicdo
social como forma-mercadoria, ou seja, ela constituira o cerne da sociabilidade ocidental.
Entende-se que a mercadoria determinard o desenvolvimento das relacfes sociais no processo
de trabalho, portanto, ela potencializard o0 modo de produzir e reproduzir tomando para si as
expressoes da vida social humana.

Carece refletir que o capital diante da sociedade capitalista objetiva o lucro de toda
riqueza socialmente produzida, espraiando-se sobre interesses somente de uma classe: a
detentora dos meios de producdo. lamamoto (2015) ressalta, no atual ciclo do capital na
sociedade contemporanea, 0 seu objetivo permeia interesses como retirar os direitos sociais,
reduzir salarios, estabelecer contratos temporarios, entre outros. Em sintese, verifica-se que a
sociedade capitalista € uma sociedade mercantil, determinando tudo pela lei do valor,
transformando tudo em mercadoria.

Entende-se aqui a condicdo fundamental e fundante que determinard o modo de
producéo capitalista. Este modo se impde sobre as distintas formas de trabalho, apropriando-
se da compra e venda da forca de trabalho do trabalhador. Diante disso, analisa-se que o

trabalhador é mercantilizado, pois é liberado do controle dos meios de producgéo e do produto
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de seu trabalho, ficando apenas com sua forca de trabalho, que deve vender para o capitalista,
0 que ocorre via mercado.

A partir da divisio técnica e social do trabalho® emerge a classe dos trabalhadores
assalariados que surge como proletariado, sendo fundamental para 0 modo de producéo
capitalista. Diante disso, a classe dos trabalhadores assalariados perpassa por segmentos e
fracOes, ou seja, “clivagens de género, étnicas, técnico-profissionais, ¢ de qualifica¢do”
(ALVES, 2007, p. 88).

Analisa-se que atualmente existe toda uma camada de trabalhadores que nao sao
necessarios ao capital. Isto significa reduzir o valor da forca de trabalho, ou serem submetidos
a trabalhos precérios, subempregos. Mediante estes aspectos estes trabalhadores jogados ao
subemprego derivam do Toyotimo, ou seja, do trabalho flexivel.

Sendo assim, a fim de aprofundar essas tematicas na proxima secdo sera abordado o
processo de precarizacdo do trabalho que se derivou no sistema do capitalismo global
imbricado na crise estrutural do capital. Para tanto, pretende-se abordar o processo de
transicdo do modelo de gestdo do trabalho Fordista/Taylorista a Acumulacdo Flexivel ou

Toyotista, enfatizando os processos de reestruturacdo produtiva.

A TRANSICAO DO FORDISMO/TAYLORISMO PARA A ACUMLJLA(;AO
FLEXIVEL/TOYOTISMO E OS PROCESSOS DE PRECARIZACAO DO
TRABALHO

A partir do desenvolvimento do modo de producdo capitalista instauram-se longos e
lentos processos que buscam a regularizar a dindmica produtiva do capital. Tais processos
implicam em incrementar a producdo material por meio de modelos de gestdo do trabalho,
buscando atender a expanséo do capital. De fato, 0 que ndo eliminou as contradi¢des inerentes
ao capitalismo, ao contrario, as potencializou, vé-se isso no aumento da exploracdo e
dominacdo da forca de trabalho, na potencializacdo do estranhamento. Nesse caso, 0
capitalismo necessita de mutacdes para enfrentar suas crises estruturais para manter sua
hegemonia. Através dessas transformacdes surgem o0s processos de reestruturacdo produtiva
de modelos de gestdo do trabalho, como o0 modelo fordista-taylorista com a perspectiva socio-

organizacionais e tecnoldgicas, que antecede o modelo toyotismo.

¢ “Divisdo socio técnica e social do trabalho: é essa forma de organizacdo do trabalho que torna possivel a
existéncia do valor. Este é uma relagdo entre pessoas, que assumem uma forma material (de produtos do
trabalho) encontra-se relacionado ao processo de produgdo numa sociedade de produtores isolados e
formalmente independentes” (IAMAMOTO, 2008, p.60).
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Analisa-se que o modelo de gestdo taylorista desenvolve-se pela autonomia dos
trabalhadores determinando a separacdo de fungdes, no qual objetivava o planejamento e
execucdo, visa a divisdo e particularizacdo de tarefas, o controle de tempo, tendo em vista
acOes para realiza-la. Esta forma de gestdo, além de ndo ter interesse em capacitar o
trabalhador para obter conhecimento para desenvolver-se na profissdo, utilizava o controle de
planilhas e crondmetros para monitorar o trabalhador, na questdo de ndo desperdigar tempo.
Este modelo gerou impactos para o trabalhador, alienando-os e transformando a atividade de
trabalho uma rotina cansativa. Como se observou no estudo, logo esse modelo se estagna
sobre seus impactos no trabalho e o capital arranja outro incremento para substitui-lo, abrindo
espaco para a gestdo fordista.

O fordismo é um sistema de gestdo e producéo de trabalho proposto por Henri Ford
no inicio do século 20, e possui algumas semelhangas com o taylorismo, como a
separacéo entre planejamento e execucdo, e o trabalho fragmentado e simplificado
que exige pouca capacitagdo por parte dos trabalhadores executores. De certo modo,
eles perdem suas qualificacBes, que passam a ser incorporadas a maquina
(FERREIRA, 2012, p. 19).

Com isso, o modelo fordista foi demarcado pela l6gica do pleno emprego nas
sociedades capitalistas avancadas, com a perspectiva de manter a cultura de consumo de
massa e isso procede até findar-se esse modelo. As estratégias do fordismo visam o trabalho
em massa no ritmo da esteira, 0 aumento da producédo, diminuigdo de pre¢os como alternativa
para garantir o crescimento do consumo, buscando maiores lucros para os proprietarios donos
dos meios de producdo. Para tanto, 0 consumo massivo propiciou as negociacées de industrias
e sindicatos. A indicacdo eleva o poder de compra dos trabalhadores, o que resulta no
incentivo de consumir mercadorias que sao produzidas em grande escala.

A autora lamamoto (2015) discorre que o fordismo ndo utiliza somente a forca de
trabalho na fabrica, interfere na reproducdo das relagdes sociais, incidindo no modo de vida
em sociedade, ou seja, a ideologia organiza a produgdo material como toda a vida social. Via
intervencdo do Estado, organizando a forma em que ocorre a organizacdo da classe
trabalhadora, dentro dos sindicatos, por exemplo, bem como na produgdo e consumo de

massas de mercadorias. Ainda considerando essa autora, o Estado necessitava investir na meta
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keynesiana’ do pleno emprego, pressupondo manter o padrao salarial, ou seja, na interferéncia
de negociacOes de diversas categorias de trabalhadores, via intervengéo sindical.

Nesse processo Guimaraes; Rocha (2008, p. 25) referem que “o poder estatal, através
das politicas sociais, ofertava alguns beneficios aos trabalhadores como: seguridade social,
assisténcia médica, educacdo, etc, desde que, fosse uma estratégia para garantir a
produtividade e o consumo em massa”. O objetivo é impulsionar a produgdo com a
perspectiva de ampliar os mercados, na tentativa de preservar o poder aquisitivo da
populacéo, no intuito de dar condi¢bes ao consumo de mercadorias e expandir a economia. A
partir deste contexto emerge fatores que levaram a crise do fordismo e taylorismo. Essas
ocorréncias na esfera estatal sdo consideradas um marco histdrico no final de 1960 e inicio de
1970, eclodindo uma nova crise estrutural causada pela superacumulacéo do capital. Gaspar
(1999) diz que tais fatores pautam-se sobre: a alta de produtos; a queda da taxa de lucros; a
ampliac&o financeira; fragmentacéo das dividas publicas, entre outros. Cria-se entdo uma fase
de instabilidade e recessao.

Considerando o autor citado, entende-se que a busca de diversificar e secularizar
investimentos causou a valorizacdo do capital e a financeirizacao, pois este € o distintivo do
padréo sisttmico da riqueza do capitalismo. Por consequéncia transformagdes expressaram a
transicdo da reestruturacdo produtiva, na qual se investiu em novas tecnologias e na
microeletronica para executar os processos de producdo. Antunes refere (2011) que o
toyotismo diverge do fordismo, pois sua producéo visa diretamente a demanda; a producdo é
variada, diferenciada, determinada para atender ao consumidor; na producdo o estoque €
minimo; regula o tempo de producdo, qualidade do produto, entre outros. Cabe salientar que a
reestruturacdo é uma forma de organizar as empresas, influenciando o gerenciamento que
reflete em trés recursos: humano; financeiro e material. Resulta-se dai, uma nova fase a partir
dos anos 1970, a acumulacdo flexivel que envolve um incremento do capital para superar 0s
modelos anteriores taylorista/fordista que organizavam as empresas.

Esse processo, impulsionado pela tecnologia de base microeletrnica, pela

informatica e pela roboética, passa a requerer novas formas de estruturacdo dos
servicos financeiros, inovacfes comerciais, 0 que vem gerando e aprofundando uma

" “Para o Estado cumprir a meta keynesiana, foi necessaria rigorosa administragéo dos gastos governamentais, da
economia. Assim, a implementacdo de uma rede publica de servigos sociais é parte da chamada regulagdo
keynesiana da economia, uma das estratégias de reversdo das crises ciclicas do capitalismo no pés-guerra”
(IAMAMOTO, 2015, p. 30).

|RE'~I'I5H. DE ESTUDOS INTERDISCIPLINARES | ISSN 2674-8703 A% |
CEEINTER
v. 2, n. 1, jan-fev, 2020 N » | =il

67




enorme desigualdade do desenvolvimento entre regibes, setores etc. (IAMAMOTO,
2015, p.31).

Observa-se que a robotica levou ao aumento do desemprego, pois elevou a
necessidade de trabalhadores cada vez mais qualificados. Isso resulta no desemprego
estrutural e subempregos para aqueles que ndo possuem a qualificagdo necessaria. Para
Antunes (2011), é nesta fase de producdo que o toyotismo se confronta diretamente pela
rigidez do fordismo. No entanto, é visivel que a flexibilidade se imbrica nos processos de
trabalho, exigindo cada vez mais do trabalhador, além de influenciar os mercados de trabalho,
nos produtos e nos padrdes de consumo. Ao refletir sobre as caracteristicas da acumulacéo
flexivel, nota-se que sdo distintas, pois surgem em setores de producdo inovadores, bem
como: as ofertas de servico, taxas, tecnologia, etc. Com isso emergiu as formas industriais

novas, integrando-se a uma rede de subcontratacdo com vistas a ampliar a flexibilidade.

A partir dessa concepcao, observa-se que, esse modelo trouxe consigo a acumulacéo
flexivel um modo necessério para manter a forma de producdo, assim como a
reproducdo, seguido da acumulacio capitalista. Nesse caso, gera-se 0 marco
histérico no mundo do trabalho, como o desemprego, a exclusdo social e a
desigualdade (GUIMARAES; ROCHA, 2008, p 26).

Diante disso, entende-se que esse modelo é um novo empreendimento capitalista,
detentor de uma producdo flexivel sobre diversos elementos, por exemplo, contratacdo pela
qualificacdo do profissional, temporarios, terceirizados, pagamentos e gratificacdes flexiveis,
entre outros. Todavia, tambeém oferta outras formas de trabalho, como: teletrabalho,
intermitente, ente outros. Outra forma vista como principal envolve a captura da subjetivacdo
do trabalhador, a partir do incentivo da cooperacdo, da pro-atividade. Estas acBes de
incentivar o trabalhador pressupbe o desempenho na operacionalizacdo de maguinas,
buscando a producéo de valor com eficiéncia.

A partir das mudancas no mundo do trabalho o Estado revela outros contornos,
passando a assumir propostas de um projeto de ideologia neoliberal, tornando-se uma esfera
baseada na ideia de Estado minimo para o social. Essa ldgica busca atender os interesses do
mercado financeiro, grupos do empresariado da classe dominante que visam a subordinacéo
dos trabalhadores assalariados. O incremento de acumulacdo flexivel € uma forma de
fortalecer os interesses deste projeto neoliberal, sobre a égide da acumulacdo do capital, de

contrapartida busca sua hegemonia aprisionando corpo e mente do trabalhador. Isso inclui
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homens, mulheres, inclusive a populacéo infanto-juvenil que é explorada através do trabalho
infantil.

Na atual conjuntura presencia-se uma sociedade estatica, capturada de tal forma que se
vive a margem do retrocesso, retratado pelas constantes retiradas das politicas sociais e dos
direitos constituidos por Lei. Esse processo ndo se d4 somente no Brasil, situa-se em escala
mundial. Para tanto, enquanto a acumulacdo flexivel encontra contornos para organizar o
processo produtivo dos mercados e dos produtos, o neoliberalismo fragmenta as relacfes da
sociedade e do Estado.

Diante disso, ilustram-se as “inovagdes” que marcam um nOvVO processo de
reestruturagdo na organizacgdo do trabalho: no processo produtivo flexivel o trabalhador opera
uma maquina para diversas atividades — polivaléncia — para atender o mercado em questao de
tempo e qualidade. Inaugura a figura do trabalhador polivalente, a era da automacdo que

necessita de um trabalho mais qualificado, ou seja, trabalhadores multifuncionais.

Na atual conjuntura, diante das novas configura¢des do mercado, agora mais volatil,
competitivo e com estreitas margens de lucro, o enfraquecimento do poder sindical
deu margem a contratos de trabalho mais flexiveis, repercutindo em extenuantes
jornadas de trabalho, diminui¢do da estabilidade no emprego e um consideréavel
aumento do trabalho parcial ou temporario (SILVA, 2013, p.8).

Mediante a explanagdo do autor, identifica-se que essas transformacbes e
reestruturacdes trouxeram novas caracteristicas que modificaram o mundo do trabalho, entre
elas a alienacdo, a coisificacdo, o consumismo, individualismo, desemprego estrutural,
precarizacdo do trabalhador, entre outros. Em suma a precarizacdo do trabalho desvaloriza
tanto o trabalho especializado quanto o préprio trabalhador, imprimindo varios processos de
terceirizacdo, com formas de subordinacdo, padronizagdo, subsumindo a forca de trabalho
livre para atender as necessidades do capital. Importante referir que “[...] a precarizagdo ¢ um
processo que possui uma irremediavel dimensdo histdrica determinada pela luta de classes e
pela correlagdo de forgas politicas entre capital e trabalho [...]” (ALVES, 2007, p.114).

Reflete-se que esses acontecimentos causam uma situagdo de emergéncia, inseguranca
e desgaste na sociedade e, principalmente, aos trabalhadores em geral. O panorama da
sociedade capitalista é pautado de constantes retrocessos e muitos condicionamentos que
interferem na vida da populacdo que vive a margem da pauperizagdo e sdo beneficiarios dos

recursos da politica da assisténcia social. Diante disso, constata-se ocorréncia de varios cortes
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nos servigos, programas, projetos, fortalecendo a flexibilizagdo instaurada desde os anos 1970
nas economias capitalistas.

Desse modo, evidencia-se a ampliacdo da voga tecnoldgica, automacdo que
incrementa o trabalho em busca de qualidade, transformando o ser humano em trabalhador
polivalente. Com destaque a era da mundializacdo financeira, a globalizacdo, o fetiche do
consumo meio as inovacgdes de acordos com paises internacionais. Na esfera da producgéo esse
incremento tecnoldgico corresponde a insercdo de produtos denominados como descartaveis,
0 que se distingue do padrdo fordista o qual pressupde a producdo em série e em massa de
bens duraveis. Percebe-se que a crise se inova a cada periodo, transcende e interfere no modo
que a sociedade se organiza, tragando novos desafios e disparidades aos trabalhadores.

A cada crise se desenham contornos profundos que rebatem na organizacdo das
instituicGes, assim como atingem as atividades de trabalho dos trabalhadores e ndo somente
1SS0, exige-se cada vez mais do trabalhador, explorando-o e delimitando a vida de todos. N&o
esquecendo o condicionamento mental e fisico que leva, muitas vezes, ao adoecimento do
trabalhador. Em sintese, o conjunto dessas transformacbes — reestruturacdo produtiva —
produzem rebatimentos no campo social que se materializam, por exemplo, no desemprego
estrutural, fragilizacdo sindical, desigualdades sociais de género, raca e etnia, adoecimento,
ampliacdo da pobreza, etc. Estas mudancas atingem a populacdo, gerando um exército de
trabalhadores excedentes. Estes sdo realocados para 0s servigos terceirizados e afins, sem

quaisquer vinculos empregaticios, ou direitos sociais.

CONSIDERACOES FINAIS

A partir das reflexdes apresentadas neste artigo, mensura-se a relevancia do trabalho
para o desenvolvimento da humanidade e do mundo do trabalho social, visto que o trabalho
configura-se na medida em que o ser humano necessita criar seus préprios meios de trabalho
para sobreviver. Para tanto, com o desenvolvimento de seus atributos, considerado um salto
ontoldgico que diverge de outras espécies, 0 homem passa a interagir, ocorrendo assim a
cooperagéo social.

Logo surgiu a forma mercadoria e do dinheiro, deflagrando a sociedade tradicional.
Isso resulta no estranhamento do mundo do trabalho e das relagdes sociais. Todavia, a cada
etapa da evolucédo da sociedade, geraram-se formas determinadas de trabalho. Por exemplo, o

trabalho escravo representa este processo. Este a0 mesmo tempo em que era estranhado,
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difere do trabalho livre assalariado, pois no primeiro o que era vendido é o trabalhador em si
mesmo, j& no segundo o trabalhador vende sua forca de trabalho. A evolugédo trouxe consigo a
divisdo hierarquica de trabalho, a propriedade privada, o Estado politico e as classes sociais.

Em meio ao sécio-metabolismo estranhado ocorre a assungéo da sociedade burguesa,
a qual passa a determinar as relages na divisdo hierarquica do trabalho e no Estado politico.
Constata-se nesta transicdo o controle do trabalho livre assalariado, 0 homem perde o dominio
do processo de trabalho. Configura-se, assim, o sistema metabdlico do Capitalismo, com a
apropriacédo do trabalho vivo pelo trabalho morto, quando o homem passa a vender sua forca
de trabalho para o capital.

O capitalismo busca o excedente para extrair o lucro, mercantilizando o trabalhador,
estabelecendo as relagdes sociais, via mercado, sob a lei da oferta e procura. Este sistema
busca incrementos de gestdo de controle de producdo que precarizam o mundo do trabalho,
visto na atualidade como acumulacdo flexivel. Verifica-se que a precarizagcdo do trabalho
ocorre via as crises do capitalismo, o qual cria mecanismos para extrair o lucro e a produgéo.
Para tanto, exige-se um trabalhador polivalente, qualificado, expandindo a estrutura do
desemprego, a subcontratacao, a terceirizacao, teletrabalho, intermitente, entre outros.

A partir desta reflex&@o verifica-se que a classe assalariada que vive do trabalho ndo se
vé diante do processo dindmico do capital, no qual mantém a apropriacdo e o controle dos
meios da producdo e do trabalho. Assim, é de suma importancia que este estudo desperte
interesse para que se reflita a complexidade do processo de precarizacdo. PressupBe-se que a
partir de conhecimentos criticos a classe trabalhadora podera fortalecer as bases para construir
possibilidades de luta e resisténcia a qualquer forma de exploragéo e opresséo.
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